
デジタルの⼒で交流⼈⼝創出・拡⼤につなげ、地域活性化を実現

募集テーマ

テーマ概要

• 私達は、交流⼈⼝の増加による地域活性化を図るため、デジタルの⼒を活⽤した観光関連事業への取組拡⼤を⽬指しています。
• 特に、地⽅において交流⼈⼝を増加させるためには、

①地域の魅⼒を多くの⼈に届ける情報発信・提供 ②地域を訪問する/訪問した観光客等の情報取得・活⽤
• が重要であると考えており、関連するデジタルサービスの開発・提供が私達の重要テーマになります。
• 今回は、上記を実現するため、地域活性化の課題解決に取り組んでいる企業、具体的には、デジタルの⼒で交流⼈⼝創出・拡⼤

につながるハードウェアや、プラットフォーム、サービス、アイデアの何れかを持ち、新しいデジタルサービス・ビジネスモデルの実現に向けて、
⼀緒に取り組む協業先を募集します。

※ 交流⼈⼝︓その地域に訪れる⼈々のこと、具体的には旅⾏者や観光客、出張や通学の⽬的で滞在する⼈々のこと



• 弊社地⽅拠点での地域との連携・検証活動(北⾒、札幌、秋⽥、横浜、⾦沢、⿃取、⿅児島)
⾃治体、⼤学との連携、地場企業との連携

• エッジアプリケーション、クラウドサービスの構築・運⽤
• RICOH Smart Integration※を活⽤したB2B向けサービスの構築、各種エッジデバイスのクラウド接続の実現

※デジタルサービスの開発・運⽤に必要な基本機能を備えたリコーグループのクラウド共通基盤
https://jp.ricoh.com/about/dx/ricoh-smart-integration

提供可能なアセットとその特徴

• クラウドサービスの構築・運⽤を活⽤した“デジタルガイド作成・配信サービス” https://www.jrits.co.jp/accelerator/args/
• リコーのエッジデバイス(THETA、スキャナなど)を活⽤したデータ収集、分析サービス
• IoTセンシングデバイスをクラウド接続し、観光地や施設のリアルタイム情報を提供するサービス
• 地域の魅⼒をストーリーとして伝えるコンテンツを作成しこれを提供するサービス

アセットを活⽤した事業アイデア例

https://www.jrits.co.jp/accelerator/args/


• 弊社はITプロフェッショナル集団として、リコーの製商品開発並びに、リコーグループ全体のITインフラの構築・運⽤・保守などを担う存
在であり、また多くの地⽅拠点を有することから、「IT技術」と「地⽅ネットワーク」を強みとしております。

• 協業先には、この弊社の「IT技術」や「地⽅でのネットワーク」と、⾃社の強み/特徴を活かした新たなデジタルサービス・ビジネスモデル
の共創アイデアの提案を期待しております。

協業先への期待

• 交流⼈⼝創出・拡⼤に関連する応募を幅広く募集していますが、特に以下に関連するサービス・プロダクト、共創アイデアを持つ協業
先からの応募を期待しています。
① 地域の魅⼒を多くの⼈に届ける情報発信・提供（マーケティング、プロモーションなど）
② 地域を訪問する/訪問した観光客等の情報取得・活⽤（購買情報活⽤、⼈流解析、位置情報活⽤、地域通貨など）

特に募集したい 事業内容/アセットを保有する協業先



⽬指したい価値観︓
交流⼈⼝〜関係⼈⼝の創出をデジタルで⽀援し地⽅創⽣へ

地域との関わりへの想い
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“働きがいのある活動拠点”から「はたらくに歓びを」の体現へ
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2023年4⽉移転オープン

ニューノーマルの働き⽅を最⼤化するため、働き⽅や
環境を選べるオフィス

会社にいないとできないこと、会社にいるからこそできる
こと、が実現できるオフィス

⾵⼟を感じながら ICTで世界とつながる多様化する働き⽅
を実現する「あんべいいオフィス」

働く社員同⼠が、⾵に導かれるように多様な
つながりができるオフィス

オフィスでしかできない体験とライフバランサー機能を
重要視しながら進化を続けるオフィス

伝統⽂化と未来をITでつなぎ、地⽅創⽣とデジタルサービス
を実現する共創オフィス
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2018年リコー「働き⽅変⾰」にあわせ
本社横浜仲町台からスタート ⻑

崎

2024年8⽉開所に向けて始動
さらなる体制強化へ

北
⾒

2023年9⽉リニューアル

オフィスへ出社した際の偶発的な
コミュニケーションのきっかけとなる
仕組みとして、全事業所に
「社⻑のおごり⾃販機」を導⼊
社員同⼠・チーム内外の関係性を
向上し、各拠点の活性化や⾵通し
のよい組織を⽬指す

＊2⼈同時にカードをタッチすることで
それぞれ1本ずつ飲み物が提供されます

北海道〜九州に散らばる拠点を活⽤して地域に根ざした活動に取り組みます

“働きがいのある活動拠点”から 「“はたらく” に歓びを」の体現へ 
〜拠点の特⾊を活かしてあらたな価値を創造



“働きがいのある活動拠点”から「はたらくに歓びを」の体現へ

“働きがいのある活動拠点”へ
〜オフィス環境整備、社会/地域貢献・共創活動に取り組んでいます〜

⾳声情報によるコミュニケーション可視化 (emood)
リモート商談リアルタイム⽀援サービス TRIBUS2021社内起業賞

⼈⼯知能を利⽤したテーマ探索・技術検証 
介護事業者向け 勤務シフトツール作成地場 社会福祉法⼈ 2社で試⽤中

アーカイブシステムにより電⼦⿊板を中⼼とした講義、ディスカッション、ワーク等の⼤学に
おける学習・研究活動をアーカイブした映像の利活⽤の研究

地域創成に向けた共創ワーキング(eWhiteboard)
リコージャパン北海道⽀社との共創検討活動開始

DRI教育における⽇常的な活動記録と記録した情報の評価ならびに再利⽤の研究

・地場企業との共創
・産学連携
・優秀な⼈材確保
・RG各社とのシナジー

＜社会貢献活動＞

【札幌】
中学⽣向け職場体験学習
をリモート実施

【秋⽥】
秋⽥県移住定住促進課
ＣM撮影

【⿃取】
「男⼥共同参画講座」へ
講師として参加

【北⾒】
中学⽣向け職場体験実施

【⿃取】
フィールドスタディプログラム
「locus」を実施

【⿅児島】
学⽣向け情報発信メディア
取材協⼒

【秋⽥】
事業所周辺清掃

【⿃取】
⿃取砂丘⼀⻫清掃

【札幌】
創成川公園清掃

＜地域貢献活動＞

＜共創活動＞



lソリューションサービス事業領域
・EMPOWERING DIGITAL WORKPLACES アプリケーション・プラット
フォームのソフトウェア開発

・リコーのサービス・アプリケーションのソフトウェア開発
・リコーEIM（Enterprise Information Management）の開発
・ハードウェア製品組込ソフトウェア開発

lリコーグループ社内ITシステム事業領域
・リコーグループ社内へのITサービス提供
・グループ社員（国内）4万⼈の“お客様”のIT活⽤による課題解決
・社内デジタルトランスフォーメーション実践によるビジネス創出／⽀援
ITサービス提供

RITSのアセット︓デジタルサービスの中核を担う
ITプロフェッショナル集団としてリコーグループを⽀える

https://www.jrits.co.jp/solutions/solution.html

https://www.jrits.co.jp/solutions/ricohgroup.html



https://www.jrits.co.jp/accelerator/args/
※正式リリース前のサービスのため、名称や仕様が変更になる場合がございます
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RITSのアセット︓ デジタルガイドデッキ ARGS

ARGSから広がる地⽅創⽣のタネ


